Tytut: RZECZPOSPOLITA
Data: 22.08.2008
Autor: KONRAD PILAT

Abonamenty medyczne nie sa opodatkowane

PIT
Pracownik nie musi ptaci¢ podatku od pakietow medycznych udostepnionych jemu i jego rodzinie przez
pracodawca. Tak orzekt Wojewodzki Sad Administracyjny w Warszawie

KONRAD PILAT

Wyrok ma ogromne znaczenie dla wielu firm. Problem budzi ogromne kontrowersje, bo powstat z winy
organdw podatkowych Przez wiele lat we wszystkich interpretacjach potwierdzaty one, Ze od tego
rodzaju $wiadczen pracownicy nie muszg ptaci¢ podatku. A to dlatego, ze nie mozna stwierdzi¢, czy
pracownik, ktory ma wykupiony pakiet medyczny, rzeczywiscie z niego korzysta.

Nagta zmiana frontu

Dwa lata temu stanowisko fiskusa sie zmienito, mimo ze przepisy pozostaty takie same. Urzedy skar-
bowe nagle zaczety uznawac, ze nieodptatnym Swiadczeniem nie jest korzystanie przez pracownikow z
konkretnych ustug medycznych, lecz fakt objecia ich abonamentem.

Taka interpretacje otrzymata takze spétka Adecco Poland. O swoje prawa postanowita jednak walczyé
przed sadem, w ktorym reprezentowali jg doradcy podatkowi z kancelarii Oz6g i Wspolnicy.

- Nie mozna si¢ zgodzi¢ z wyktadnig przepisow dokonang przez organy podatkowe. Z ustawy o PIT
wynika, ze przychodem jest warto$¢ otrzymanych $wiadczen w naturze i innych nieodptatnych
$wiadczen. Tymczasem wykupienie przez pracodawce abonamentu medycznego jest jedynie
postawieniem do dyspozyciji zatrudnionych pewnych $wiadczen. O ile postawienie do dyspozycji
pieniedzy i wartosci pienieznych wystarczy, aby pracownik osiggnat przychdd, o tyle dla nieodptatnych
Swiadczen konieczne jest ich otrzymanie (skonsumowanie). Przepisy nie dajg wiec podstaw do
naliczania podatku od zaoferowanych pracownikom w taki sposéb ustug - zauwazyta petnomocnik
spotki Dominika Dragan-Berestecka. Podkreslita, ze zaktad pracy nie jest w stanie stwierdzi¢, czy
zatrudniony faktycznie skorzystat z udostepnionych swiadczen. Nie mozna wiec odprowadzac
podatku. Nie wiadomo bowiem, czy odnidst jakiekolwiek realne korzysci.

Pakiet dla wszystkich

- Zaktad, wykupujac abonament medyczny dla wszystkich pracownikéw, nie pyta kazdego, czy jest nim
zainteresowany. Dla czeSci nie jest to natomiast zadna korzy$¢. Moga juz wczesniej mie¢ zapewniony
bezptatny dostep do identycznych lub szerszych Swiadczen medycznych, np. dlatego ze abonament
wykupiony przez pracodawce ich matzonka obejmuje catg rodzing - argumentowat przed sgdem drugi
petnomocnik Mariusz Gumola. Wskazywat, ze w takim wypadku po stronie pracownika nie wystapi
zadne przysporzenie. Nie ma wiec powodu, aby pfacit z tego tytutu podatek. Zwrocit takze uwage, ze
nie ma zadnego prawnego uzasadnienia naliczanie pracownikowi podatku od abonamentu, ktéry
obejmuje jego rodzine. Jesli nawet z ustug medycznych skorzysta np. matzonek pracownika, to biorac
pod uwage ustawe o PIT, trudno uznac, ze dochdd z tego tytutu osiggnat pracownik. Ani kodeks
rodzinny, ani zadne inne przepisy nie naktadajg bowiem obowigzku zapewnienia wspotmatzonkowi
prywatnej opieki medyczne;.

Sad zgodzit sie z tymi argumentami i uchylit interpretacje. Podstawowym argumentem byto to, ze samo
postawienie do dyspozycji pracownika nieodptatnych Swiadczen nie jest opodatkowane. W
rozpatrywanej sytuacji nie zostat natomiast spetniony warunek otrzymania $wiadczenia.

Taki wyrok daje pracownikom szanse na odzyskanie podatku pobranego przez pracodawce od



abonamentéw medycznych.
(sygn. Il SA/Wa 625/08).

Nadptacony podatek mozna odzyskaé

m Pracownicy, ktérym zaktad pracy pobrat podatek od abonamentu medycznego, maja szanse
go odzyskaé. W tym celu powinni skorygowac¢ zeznanie i ztozy¢ wniosek o stwierdzenie nadptaty za
rok, w ktorym pracodawca odprowadzit podatek. Moze to by¢ znaczna kwota. Warto§¢ abonamentu jest
bowiem doliczana do wynagrodzenia.

m Jesli wiec same roczne zarobki pracownika przekraczajg trzeci prog podatkowy, to w praktyce od
udostepnionych mu $wiadczen medycznych zaptacit on do urzedu 40 proc. wartosci wykupionego mu
przez pracodawce abonamentu. Zaktadajac, ze jego miesieczna warto$¢ wynosita 200 zt, to w trakcie
roku ptatnik odprowadzit 960 zt podatku.
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